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ATAN°3
PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CHEFE DE DIVISAO DE RECURSOS
HUMANOS

Aos vinte e oito dias do més de fevereiro do ano dois mil e vinte e cinco reuniu o Juri do
procedimento concursal para provimento do cargo de Chefe de Divisdo de Recursos Humanos,
autorizado por deliberagdes proferidas nas reunides do Conselho de Administragdo dos Servigos
Municipalizados de Transportes Urbanos de Coimbra (SMTUC) de 18 de setembro de 2024 e da
Assembleia Municipal de 03 de outubro de 2024, sob proposta da Camara Municipal de Coimbra,
nos termos constantes na ata da reunido de 23 de setembro de 2024, para definicdo dos candidatos
admitidos e excluidos e marcacdo da entrevista publica de selecdo, de acordo com o estabelecido na
Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis n°s 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31
de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 64/2011, de 22 de dezembro, 68/2013, de 29 de agosto, e
128/2015, de 3 de setembro, adaptada a Administracdo Local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto,
alterada pela Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro.

Estiveram presentes: Maria Jodo de Melo Pessoa de Oliveira, Vogal do Conselho de Administracido
dos SMTUC, na qualidade de Presidente do Juri, Antonio Carlos Albuquerque de Sousa, Diretor do
Departamento Desenvolvimento Econdmica, Empreendedorismo, Competitividade e Investimento
da CMC e Elsa Catarina dos Santos Marques, Diretora de Recursos Humanos da CMC, ambos na

qualidade de vogais efetivos.

Ap0s a andlise dos documentos solicitados aos candidatos: Ana Paula Matos das Neves; Inés Isabel
Escoléstico Alves Cardoso e Rui Miguel Martins Xavier, o juri deliberou admitir todos os

candidatos.

Ana Paula Matos das Neves

Francisco Miguel Marreco Gouveia

Inés Isabel Escolastico Alves Cardoso

Manuel Cortesdo Sequeira

Rui Miguel Martins Xavier

Telmo Alexandre Figueiredo Leandro
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O juri procedeu, de seguida, a andlise dos curriculos dos candidatos de acordo com os fatores e

critérios de apreciagdo da Avaliagdo Curricular definidos na Atan.® 1.

De seguida o juri deliberou agendar a data de 20 margo, quinta-feira para efetuar as entrevistas, a

decorrer nos SMTUC, sendo as mesmas marcadas por ordem alfabética conforme quadro abaixo.

Ana Paula Matos das Neves 14h00
Francisco Miguel Marreco Gouveia 14h45
Inés Isabel Escoléstico Alves Cardoso 15h30
Manuel Cortesdo Sequeira 16h15
Rui Miguel Martins Xavier 17h00
Telmo Alexandre Figueiredo Leandro 17h45

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido, da qual foi elaborada a presente ata

que, vai ser assinada por todos os membros do juri.

Assinado por: MARIA JOAO DE MELO PESSOA DE

OLIVEIRA ' residente do Juri,
Num. de Identificacao: 04422169

Data: 2025.03.04 09:31:08+00'00'

(Marﬂ CARTAO DE CIDADAO 1veira)
L

O Vogal,

Assinado por: ANTONIO CARLOS ALBUQUERQUE DE SOUSA
Num. de Identificacdo: 07858187
Data: 2025.03.03 11:41:44+00'00'

(Antonio Carlos Albuaueraue de Sousa)
E CARTAO DE CIDADAO
0 00

A Vogal,

Assinado de forma digital por

ELSA CATARINA DOS ¢i'sa caTarina Dos sanTos
SANTOS MARQUES  MARQUES

Dados: 2025.02.28 18:10:52 Z

(Elsa Catarina dos Santos Marques)
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